
Groupe de projet: 
Genre et éducation



Plan d’action 2014

Organisation de la conférence annuelle sur 
“Gender mainstreaming in education”

➢ aspects concrets et pratiques de l’intégration 
de l’approche genre dans l’éducation

➢ débat sur les interventions, programmes, 
mesures et expériences concrètes visant 
l’amélioration de l’égalité hommes-femmes 
dans l’éducation.



• Suivi de l’évaluation “Genre” de la DGD 

➢ conclusions & recommandations

➢ management response (DGD)

➢ réponse des ONG (ACODEV)

• Autres pistes à creuser:

➢ Outils pour « mesurer » les avances organisationnelles en 
égalité de genre 

➢ Outils pour faire, en tant qu’organisation, du « gender
budgetting »

Objectif: cartographie des outils existants, évaluation commune de 
ces outils (pours/contres, points forts/faibles, etc.). Faire un résumé de 
nos conclusion, éventuellement à transmettre à la DGD, dans le cadre 
des instructions pour la formulation des programmes.

Plan d’action 2015



• Collaboration potentielle avec BE-Gender

Qui veut participer?!

Plan d’action 2015


