
# 1 - Travailler selon une 

approche multi-acteurs et 

systémique en EFTP





Parties prenantes EFTP



Etude de cas : 

Un mécanisme de financement

Ouganda, Palestine :

= Un budget réservé, hors flux financement public régulier, 

pour le développement de compétences

 Multi bailleur + fonds privés + fonds nationaux

 Participation employeurs, syndicats, 

gouvernement, dans la gestion et mise en œuvre

Fonds de formation


